
 
Nous recherchons un Chargé d'industrialisation pour rejoindre notre équipe dynamique. Si 
vous êtes passionné par l'amélioration continue, curieux de comprendre les processus de 
fabrication et désireux de laisser une empreinte positive dans une entreprise, ce poste est 
fait pour vous ! 
 
Vos missions principales : 
 
Mise au point et développement de produits  

 
1. Étudier le plan et autre document techniques 
2. Définir une gamme de travail 
3. Réaliser les instructions de procédés 
4. Réaliser les programmes et outillages nécessaires à la production et au contrôle 
5. Suivre la production du produit et accompagner la production au besoin 
6. Analyser les mesures du contrôle 
7. Boucler la validation 
8. Capitaliser les spécificités du produit pour ancrer le savoir-faire 

 
Une collaboration étroite sur le terrain avec les équipes de production est nécessaire afin 
d’assurer la qualité et l'efficacité des processus. 
 
Vos compétences : 
 

 Maîtrise d’au moins un logiciel CAO. 
 Aptitude à collaborer et communiquer avec les équipes production, qualité et 

contrôle. 
 Français courant 

 
Est un plus :  

 Aisance dans la conception de systèmes mécaniques  
 Expérience dans la gestion de projets  
 Connaissance des ERP, particulièrement pour la configuration des produits et le 

montage des gammes 
 L’anglais 
 

Profil recherché : 
 

 Autonome, curieux, proactif  
 Goût pour le travail en équipe dans un environnement multidisciplinaire. 
 Désir de contribuer à des projets d'impact. 
 Rigoureux dans la collecte et la gestion des informations. 

 



Ce que nous offrons : 
 

 Un environnement stimulant avec des opportunités d'apprentissage en interne. 
 Des projets variés et enrichissants. 
 Un taux d’activité modulable entre 80% et 100%. 

 
Si vous souhaitez rejoindre une équipe qui valorise la collaboration et l'innovation, envoyez-

nous votre candidature dès aujourd'hui. Offre d'emploi : Chargé 
d'industrialisation (80-100%)  
 


